ОРГКОМИТЕТ КОНФЕРЕНЦИИ
	Герций Ю.В. 
	Руководитель Федеральной службы по труду и занятости, Председатель Оргкомитета; доцент, к.соц.н.

	Миклушевский В.В.
	Заместитель Министра образования и науки Российской Федерации, Сопредседатель Оргкомитета, профессор, д.т.н.; 

	Карапетов Г.Л. 
	Первый заместитель Министра труда и занятости Республики Карелия,

заместитель председателя Оргкомитета; 

	Васильев В.Н. 
	Президент Петрозаводского государственного университета, заместитель председателя Оргкомитета, профессор, д.т.н.; 

	Гуртов В.А. 
	Директор Центра бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, 

заместитель председателя Оргкомитета, профессор, 

д.ф.-м.н.; 

	Терновская Т.С. 
	Старший научный сотрудник Центра бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, 

секретарь Оргкомитета; 

	Волгин Н.А. 
	Заведующий кафедрой труда и социальной политики Российской академии государственной службы 

при Президенте РФ, профессор, д.э.н.; 

	Дубова Т.Ф. 
	Заместитель Директора Департамента государственной политики в образовании Министерства образования и науки РФ; 

	Зинченко В.И. 
	Заместитель губернатора Томской области по научно-технической и инновационной политике и образованию, профессор, д.ф-м.н.; 

	Карташев С.И. 
	Директор Центра по формированию и конкурсному размещению государственного заказа на подготовку специалистов с высшим профессиональным образованием Министерства образования и науки РФ, доцент, к.ф.-м.н.; 

	Коровкин А.Г. 
	Заведующий лабораторией прогнозирования трудовых ресурсов Института народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, профессор, д.э.н.; 

	Никитов А.В.
	Директор Департамента комплексной координации программ в сфере образования и науки и организации бюджетного процесса, профессор, д.э.н.;


	Питухин Е.А. 
	Заведующий кафедрой математического моделирования систем управления Петрозаводского государственного университета, д.т.н.; 


	Прокопов Ф.Т. 
	Исполнительный вице-президент Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП), профессор, д.э.н.; 

	Рудаков М.Н. 
	Профессор кафедры технологии и оборудования лесного комплекса Петрозаводского государственного университета, д.э.н.; 

	Сазонов Б.А. 
	Советник директора Федерального института развития образования, доцент, к.т.н.; 


13 октября 2010 г. Среда

10.30 – 11.30 Открытие конференции 
Web-адрес форума: http://labourmarket.ru/conf7/ 

1. Презентация Web-портала «Рынок труда и рынок образовательных услуг. Регионы России» http://labourmarket.ru .
2. Приветствие от Оргкомитета конференции:
2.1. Герций Юрий Викторович – Руководитель Федеральной службы по труду и занятости;

2.2. Никишина Марина Викторовна – Министр труда и занятости Республики Карелия;
2.3. 
Карапетов Гивий Людвигович – Первый заместитель Министра труда и занятости Республики Карелия, заместитель председателя Оргкомитета;

2.4. Нелидов Андрей Витальевич – Глава Республики Карелия, д.э.н.
2.5. Селянин Александр Александрович – Министр образования Республики Карелия
2.6. Лунцевич Валентин Васильевич – Министр экономического развития Республики Карелия
2.7. Пономарев Юрий Иванович – Президент Союза промышленников и предпринимателей (работодателей) Республики Карелия
2.8.
Воронин Анатолий Викторович – ректор Петрозаводского государственного университета, профессор, д.т.н.
3. Информация Гуртова Валерия Алексеевича – редактора сборника докладов Интернет-конференции, директора Центра бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, профессора, д.ф.-м.н.
4. Открытие форума в рамках Интернет-конференции по тематическим секциям:

· Программа дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации и ее воздействие на экономическую активность населения, занятость и безработицу в регионах;

· Мониторинг, анализ и прогнозирование потребностей региональных рынков труда в молодых специалистах в современных условиях;

· Система профессионального образования и развитие рынка образовательных услуг. Подготовка и переподготовка кадров. Соответствие спроса и предложения молодых специалистов (выпускников); 

· Опережающее профессиональное обучение в рамках социального партнерства: работодатель – государственная служба занятости – система профессионального образования;

· Востребованность выпускников системы профессионального образования на рынке труда: роль государственной службы занятости населения; роль учреждений профессионального образования; роль региональных программ дополнительных мер, направленных на снижение напряженности на рынке труда
5. Обсуждение докладов, вопросы и ответы по тематике секции
Порядок прохождения конференции

Программа конференции и поступившие доклады размещены в Интернет на Web-портале «Рынок труда и рынок образовательных услуг. Регионы России» по адресу: http://labourmarket.ru/i_confs/conf7/docs/iconf7_prog.doc
13–14 октября 2010 года и далее каждый желающий сможет ознакомиться 
с электронными версиями докладов конференции, высказать свое мнение, участвовать в форуме, дать свои предложения в электронном виде.

Все обсуждения докладов участников Интернет-конференции происходят 
в виртуальном «Конференц-зале» по адресу http://labourmarket.ru/conf7. 
На главной странице «Конференц-зала» представлены: 

· список секций конференции (блок с названием «Тематические секции»);
· разделы технической и информационной поддержки участников (блок «Оргкомитет»);
· важные объявления для участников конференции (блок «Объявления»).

Во время проведения конференции 13–14 октября 2010 года все обращения к участникам будут публиковаться именно на этой странице.

Доклады участников Интернет-конференции представлены в электронном виде. Предварительно, начиная с 7 октября 2010 года, можно ознакомиться со списком докладов по адресу http://labourmarket.ru/conf7/reports.php, где размещен список докладчиков, краткая информация о них, названия докладов и ссылки 
на тексты докладов. 

Для того чтобы загрузить текст доклада на Ваш компьютер, Вам необходимо нажать на ссылку «загрузить текст доклада», которая приведена для каждого доклада. Доклады представлены в формате Microsoft Word.

Рядом со ссылкой «загрузить текст доклада» находится ссылка «перейти к обсуждению доклада», нажав на которую, Вы попадете непосредственно в тему форума, где происходит обсуждение данного доклада.

Просьба к докладчикам

Участники Интернет-конференции, предоставившие доклады на обсуждение, во время конференции должны регулярно просматривать обсуждения своих докладов и отвечать на вопросы других участников.

Открытие конференции 13 октября в 10.30 утра по московскому времени. В это время Вам необходимо открыть в Вашем браузере главную страницу «Конференц-зала», расположенную по адресу http://labourmarket.ru/conf7 .
10.30 – 11.30 Открытие конференции:

1. Презентация Web-портала «Рынок труда и рынок образовательных услуг. Регионы России» http://labourmarket.ru .
Приглашаем познакомиться с разделами «Федеральный уровень», «Региональный уровень», «Аналитика», «Семинары», «Конференции».

В разделе «Аналитика» представлены списки книг, диссертаций, статей, журналов, а также полнотекстовые издания, касающиеся рынка труда и рынка образовательных услуг.
В разделе «Мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации в условиях влияния мирового кризиса на рынок труда России в 2009 году» представлены: официальные документы, нормативные документы об опережающем профессиональном обучении, региональные программы поддержки занятости населения на 2009–2010 годы, участие образовательных учреждений в опережающем обучении, интернет-ресурсы и др.
Процедура обсуждения докладов, вопросы и

ответы по тематике секции

Обсуждение докладов между участниками в интерактивном режиме начнется 13 октября в 11.30 утра по московскому времени. 

Попасть к обсуждению интересующего Вас доклада можно одним из двух способов:

1. Нажать на ссылку «перейти к обсуждению» рядом с докладом на странице со списком докладов (http://labourmarket.ru/conf7/reports.php);

2. Выбрать нужную Вам секцию на главной странице «Конференц-зала» (для этого нажмите указателем мыши на её название) и затем, в появившемся списке докладов, выбрать интересующий Вас доклад.

Открыв страницу с обсуждением доклада, Вы увидите краткую информацию об участнике, предоставившем доклад (самое первое сообщение, расположенное вверху страницы) и, возможно, следующие за ним комментарии других участников.

Посмотреть пример обсуждения доклада и потренироваться в добавлении комментариев можно по адресу: http://labourmarket.ru/conf7/example.php.

Для добавления своего комментария Вам необходимо нажать на кнопку «Ответить» в левом верхнем углу страницы, после чего откроется форма для редактирования текста комментария. 

В этой форме Вам обязательно нужно заполнить поле «Имя» (ваши фамилия, имя и отчество) и поле «Сообщение» (текст добавляемого комментария). После нажатия кнопки «Отправить», Ваш комментарий будет добавлен к странице с комментариями других участников.

Внимание! Перед отправкой комментария обязательно проверьте введенный Вами текст, так как после отправки удалить или изменить комментарий сможет только администрация Интернет-конференции. В случае если Вы добавили комментарий по ошибке, свяжитесь с оргкомитетом по электронной почте (адреса приведены ниже) и Ваше сообщение будет удалено.

К 13 октября 2010 года издана книга 1 Сборника трудов конференции, которая будет разослана по почте всем участники конференции, заплатившим оргвзнос.

Электронные версии Сборников трудов конференции в формате pdf будут размещены по адресу: http://labourmarket.ru/i_confs/conf7/book.php
Техническая и информационная поддержка участников
Техническая поддержка участников до начала и во время проведения конференции 13–14 октября 2010 года будет осуществляться по адресу электронной почты arton@psu.karelia.ru, а также в разделах блока «Оргкомитет», расположенных на главной странице конференц-зала по адресу http://labourmarket.ru/conf7. 

Все интересующие Вас вопросы можно задавать там, либо отправлять по электронной почте.
Адрес электронной почты для информационной поддержки: labourmarket@psu.karelia.ru .

Дополнительная информация
Если Вы не предоставили статью в срок до 1 октября 2010 года, то Вы можете прислать текст статьи и заявку по адресу: labourmarket@psu.karelia.ru. до 12 октября 2010 года. Мы Вашу статью разместим на сайте конференции. После проведения Интернет-конференции будет издана книга 2 Сборника трудов конференции, Ваша статья войдет в этот сборник (оплата статьи обязательна).
Электронные версии книги 1 и книги 2 Сборника трудов конференции в формате pdf будут размещены по адресу: 
http://labourmarket.ru/i_confs/conf7/book.php
11.30 – 16.00 Секция №1
Программа дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации и ее воздействие на экономическую активность населения, занятость и безработицу в регионах

Руководители секции: 
Рудаков Михаил Николаевич,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, профессор кафедры технологии и оборудования лесного комплекса, д.э.н.;
Шумилова Татьяна Михайловна,

г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия, главный специалист-эксперт, к.э.н.
	1. Гугкаев А.Э.

«Меры по снижению напряжённости на рынке труда и обеспечению занятости выпускников учреждений профессионального образования всех уровней Республики Северная Осетия – Алания»

г. Владикавказ, Министерство образования и науки Республики Северная Осетия – Алания, ведущий специалист-эксперт отдела профессионального образования, Почётный работник образования РФ


	2. Даценко И.П.
«Снижение напряженности на рынке труда Вологодской области – результат реализации антикризисной программы»
г. Вологда, Департамент занятости населения Вологодской области, начальник Департамента 


	3. Князьков И.В.

«Реализация Программы дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Республики Мордовия, и ее воздействие на экономическую активность населения, занятость и безработицу в регионе»

г. Саранск, Государственный комитет Республики Мордовия по труду и занятости населения, председатель



	4. Косникова Е.И., Майорова О.А.

«Программа дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда Пензенской области и ее воздействие на экономическую активность населения, занятость и безработицу в регионах»

г. Пенза, Управление государственной службы занятости населения, начальник управления
г. Пенза, Управление государственной службы занятости населения, начальник отдела трудоустройства и специальных программ содействия занятости


	5. Макеева И.В.
«Из опыта работы органов труда и занятости населения Оренбургской области по реализации дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда»
г. Оренбург, Министерство труда и занятости населения Оренбургской области, заместитель министра


	6. Нетеребский О.В.
«Реализация Программы дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда города Москвы в первом полугодии 2010 года»
г. Москва, Департамент труда и занятости населения города Москвы, руководитель Департамента


	7. Низова Л.М., Якимова Е.О.
«Информированность как фактор социальной адаптации семей с детьми с ограниченными возможностями»

г. Йошкар-Ола, Марийский государственный технический университет, к.э.н., доцент;

г. Йошкар-Ола, Марийский государственный технический университет, студентка


	8. Плюснина Е.Н.
«Эффективность реализации программы по стабилизации ситуации на рынке труда Оренбургской области в 2010 году»
г. Оренбург, Министерство труда и занятости населения Оренбургской области, ведущий специалист отдела программ занятости и рынка труда



	9. Полевой И.Н., Рябко С.В.
«Программа дополнительных мер по снижению напряжённости на рынке труда и её воздействие на экономическую активность населения, занятость и безработицу в Белгородской области»
г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области, начальник управления, к.э.н.;
г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области, заместитель начальника управления


	10. Федорко Ф.П., Задорожная Л.И.
«Программно-целевой подход к снижению напряженности на рынке труда Республики Адыгея в условиях преодоления экономического кризиса»
г. Майкоп, Управление государственной службы занятости населения Республики Адыгея, начальник управления;
г. Майкоп, Майкопский государственный технологический университет, профессор, зав. кафедрой менеджмента и региональной экономики


	11. Шевелев П.В.
«Развитие самозанятости безработных граждан и общественной инициативы – новый вектор в преодолении кризисных явлений в экономике Архангельской области»
г. Архангельск, Агентство по труду и занятости населения Архангельской области, руководитель


	12. Шумилова Т.М., Фролова Е.Е.
«Опыт и результаты реализации антикризисной программы поддержки занятости населения в Республике Карелия в 2009–2010 годах»
г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия, к.э.н.;
г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия


11.30 – 16.00 
Секция № 2
Мониторинг, анализ и прогнозирование потребностей региональных рынков труда в молодых специалистах в современных условиях
Руководители секции: 
Питухин Евгений Александрович,

г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, профессор кафедры математического моделирования систем управления, д.т.н.;
Глушанок Тамара Михайловна,

г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, ведущий специалист Центра бюджетного мониторинга, д.э.н.
	1. Беклемешев В.П.
«Эволюционно-адаптационный выбор рынка труда: подходы к модернизации»
г. Иркутск, Иркутский государственный университет, Институт социальных наук, к.э.н., доцент


	2. Бершадский А.М., Эпп В.В., Лушников А.В.
«Графический анализ статистических данных, связанных с уровнем образования»
г. Пенза, Пензенский государственный университет, заведующий кафедрой САПР, д.т.н., профессор;
г. Пенза, Пензенский государственный университет, к.т.н., доцент;
г. Пенза, Пензенский государственный университет, ассистент


	3. Колесникова Л.Г., Фомина С.С., Аюпова Э.И.
«Некоторые результаты маркетинга профессии «менеджер» на рынке труда г. Челябинска (2010 год)»
г. Челябинск, Южно-Уральский профессиональный институт, зав. кафедрой менеджмента и маркетинга, к.п.н., доцент;
г. Челябинск, Челябинский юридический колледж, преподаватель;
г. Челябинск, Филиал Московского педагогического государственного университета в г. Челябинске, директор, к.п.н., доцент



	Коровкин А.Г., Долгова И.Н., Королев И.Б.

«Оценка структуры вакантных рабочих мест по уровням образования»
г. Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, заведующий лабораторией прогнозирования трудовых ресурсов, д.э.н.;

г. Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, старший научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов, к.э.н., доцент;

г. Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, старший научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов


	Кузьмина А.А.

«Особенности маркетингового исследования как деятельности на рынке образовательных услуг»
г. Москва, Московский государственный университет экономики, статистики и информатики, к.э.н., доцент


	4. Локтюхина Н.В., Фатеев С.А.
«Организация прогнозирования потребности экономики в кадрах в профессионально-квалификационном разрезе путем построения баланса трудовых ресурсов»

г. Москва, Департамент труда и занятости населения города Москвы, начальник отдела комплексного прогнозирования сферы труда, к.э.н.;
г. Москва, Департамент труда и занятости населения города Москвы, консультант Отдела комплексного прогнозирования сферы труда


	5. Маматов А.В., Коновалов Д.В., Коренькова Н.А., Полевой И.Н.
«Информационная поддержка формирования системы региональной кадровой политики»
г. Белгород, Белгородский государственный университет, директор, к.т.н., доцент;
г. Белгород, Белгородский государственный университет, программист;
г. Белгород, Белгородский государственный университет, ассистент;
г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области, начальник управления, к.э.н.


	6. Нигай Е.А., Бойко Т.С.
«Потребность организаций Хабаровского края в рабочих и служащих: исследование, анализ, прогноз»
г. Хабаровск, Хабаровская государственная академия экономики и права, старший преподаватель, к.э.н.;
г. Хабаровск, Хабаровская государственная академия экономики и права, декан факультета «Международные экономические отношения», к.т.н., доцент

	7. Фролов Ю.В., Офицеров В.П., Офицеров М.В.
«Оценка потребности дошкольных образовательных учреждений в педагогических кадрах»
г. Москва, Московский городской педагогический университет, проректор, д.э.н., профессор;
г. Москва, Московский городской педагогический университет, зав. кафедрой «Прикладной информатики в управлении», к.т.н., доцент;
г. Москва, Московский городской педагогический университет, м.н.с.


	8. Питухин Е.А., Голубенко В.А.
«Эконометрический анализ динамики численности официально зарегистрированных безработных граждан РФ»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, заведующий кафедрой ММСУ, д.т.н.;

г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, м.н.с.


	9. Сигова С.В., Гуртов В.А.
«Возможности составления прогноза баланса трудовых ресурсов России»
г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, ведущий научный сотрудник, к.э.н.;

г. Петрозаводск, Центр бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, директор, д.ф.-м.н., профессор


	10.  Тякунова Т.А.
«Механизм обеспечения рынка труда ХМАО – Югры молодыми специалистами»
г. Ханты-Мансийск, Институт профессионального образования и исследования рынка труда, научный сотрудник лаборатории мониторинга и прогнозирования


11.30 – 16.00 Секция № 3
Система профессионального образования и развитие рынка образовательных услуг. Подготовка и переподготовка кадров. Соответствие спроса и предложения молодых специалистов (выпускников)
Руководитель секции:
Грибанова Надежда Александровна,

г. Петрозаводск, Министерство образования Республики Карелия, начальник отдела профессионального образования, к.п.н.;
Сигова Светлана Владимировна,

г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, Центр бюджетного мониторинга, ведущий научный сотрудник, к.э.н.
	1. Безденежных Т.И., Костин Р.А., Крылова М.А.
«Получение конкурентоспособной профессии как фактор мотивации выбора вуза»
г. Санкт-Петербург, Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики, зав. кафедрой общей экономической теории, д.э.н., профессор;
г. Санкт-Петербург, Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики, зав. кафедрой социологии, проректор по научной работе, профессор;

г. Санкт-Петербург, Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики, к.соц.н., доцент кафедры социологии

	2. Глаголев С.Н., Севостьянов В.С., Реутов Н.Н.
«Управление занятостью молодежи в регионе: опыт Белгородского государственного технологического университета им. В.Г. Шухова»
г. Белгород, Белгородский государственный технологический университет, ректор, д.э.н., профессор;

г. Белгород, Белгородский государственный технологический университет, проректор по инновационным технологиям и трудоустройству выпускников, д.т.н., профессор;

г. Белгород, Белгородский государственный технологический университет, директор регионального научно-методического центра профессиональной адаптации и трудоустройства специалистов, к.соц.н.

	3. Землянухина С.Г.
«Рынок труда как регулятор системы профессионального образования»
г. Саратов, Саратовский государственный технический университет, д.э.н., профессор

	4. Касьянова Н.В.
«Региональный ресурсный центр как один из механизмов совершенствования подготовки специалистов в условиях внедрения ГОС СПО нового поколения»
г. Тула, Тульский колледж профессиональных технологий и сервиса, начальник отдела маркетинга и содействия трудоустройству выпускников

	5. Маматов А.В., Коновалов Д.В., Коренькова Н.А., Полевой И.Н.
«Анализ мотивации как прогноз потребительского поведения на рынке образовательных услуг»
г. Белгород, Белгородский государственный университет, директор, к.т.н., доцент;

г. Белгород, Белгородский государственный университет, программист;

г. Белгород, Белгородский государственный университет, ассистент;

г. Белгород, Управление по труду и занятости населения Белгородской области, начальник Управления, к.э.н.

	6. Низова Л.М., Перепёлкина И.В.

«Информированность как фактор социальной адаптации семей с детьми с ограниченными возможностями»

г. Йошкар-Ола, Марийский государственный технический университет, к.э.н., доцент;

г. Йошкар-Ола, Марийский государственный технический университет, студентка

	7. Панина Т.С., Павельева Н.В.

«Инновационная практика в системе профессионального образования Кемеровской области»

г. Кемерово, Кузбасский региональный институт развития профессионального образования, ректор, д.п.н., профессор

г. Кемерово, Кузбасский региональный институт развития профессионального образования, ректор, начальник центра академической мобильности и международного сотрудничества

	8. Юсупова И.В.
«Критерии оценки качества подготовки выпускников образовательных учреждений УНПО и УСПО (на примере Республики Коми)»
г. Сыктывкар, Управление Республики Коми по занятости населения, заведующая сектором статистики


11.30 – 16.00 Секция № 4
Опережающее профессиональное обучение в рамках социального партнерства: работодатель – государственная служба занятости – система профессионального образования
Руководитель секции: 
Заводовский Геннадий Александрович,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, ведущий специалист Центра бюджетного мониторинга
	1.  Гарейшина А.М.
«Организация профессионального обучения безработных граждан (на примере Республики Башкортостан)»
г. Уфа, Управление государственной службы занятости населения при Министерстве труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан, начальник отдела профессионального обучения


	2.  Бикалова Н.А.

«О типовой модели финансирования опережающего профессионального обучения»

г. Москва, Финансовая Академия при Правительстве Российской Федерации, к.э.н., доцент

	3.  Овчинникова А.С.
«Реализация мероприятий по опережающему обучению работников в случае угрозы массового увольнения в Астраханской области»
г. Астрахань, Центр профессионального образования, методист


	4.  Пасичниченко В.З.
«Образовательные услуги, направленные на удовлетворение потребностей рынка труда в современных социально - экономических условиях»
г. Иркутск, Иркутский технологический колледж, руководитель кадрового агентства


	5.  Подковинская И.А.
«К вопросу о роли социального партнерства в организации опережающего профессионального обучения: опыт Калужской области»
г. Калуга, Министерство труда, занятости и кадровой политики Калужской области, министр

	6.  Cыроватский В.В., Cеверова Н.Г.

«Профессиональная переподготовка взрослого населения – важнейший инструмент повышения сбалансированности рынка труда»

г. Пермь, Агентство по занятости населения Пермского края, заместитель руководителя, к.соц.н.;

г. Пермь, Агентство по занятости населения Пермского края, начальник отдела организации деятельности службы занятости по регистрации получателей госуслуг и мониторинга рынка труда, к.э.н.


	7.  Тикшаева Л.Н., Юдина М.В.
«Профессиональная подготовка, переподготовка, повышение квалификации безработных граждан в ФГОУ СПО «Алатырский сельскохозяйственный техникум»
г. Алатырь, Алатырский сельскохозяйственный техникум, зам. директора;

г. Алатырь, Центр занятости населения города Алатыря Госслужбы занятости Чувашии, директор


11.30 – 16.00 Секция № 5
Востребованность выпускников системы профессионального образования на рынке труда: роль государственной службы занятости населения; роль учреждений профессионального образования; роль региональных программ дополнительных мер, направленных на снижение напряженности на рынке труда
Руководитель секции: 
Повилайнен Лидия Сергеевна,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, начальник управления социального развития;
Анненков Михаил Вячеславович,
г. Петрозаводск, Министерство труда и занятости Республики Карелия, заместитель министра

	1.  Алашеев С.Ю., Кутейницына Т.Г.
«Профессиональное образование и рынок труда как поле символического обмена»
г. Самара, Центр исследований рынка труда, научный сотрудник;

г. Самара, Центр исследований рынка труда, директор, к.соц.н.


	2.  Борщ В.В., Абрамова Е.Г.
«Востребованность выпускников вузов на рынке труда: роль учреждений высшего профессионального образования»
г. Москва, Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет, центр трудоустройства и практической подготовки "МАДИ-ПРОФИ", директор центра;

г. Москва, Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет, факультет логистики и общетранспортных проблем, декан факультета, к.т.н.


	3.  Замалетдинов Р.Р., Галимов А.М., Кильдеев М.В.
«Вопросы трудоустройства выпускников ТГГПУ по данным социологического мониторинга»
г. Казань, Татарский государственный гуманитарно-педагогический университет, ректор, д.ф.н., профессор;

г. Казань, Татарский государственный гуманитарно-педагогический университет, первый проректор, проректор по учебной работе, к.п.н., доцент;

г. Казань, Татарский государственный гуманитарно-педагогический университет, специалист по учебно-методической работе, к.соц.н.

	4.  Левыкин А.П., Пунина Н.В.

«Создание бюро по трудоустройству выпускников в ТОГОУ СПО «Политехнический колледж» с целью содействия профессиональному самоопределению обучающихся и трудоустройству выпускников»

г. Тамбов, Политехнический колледж, директор

г. Тамбов, Политехнический колледж


	5.  Мелких И.В.
«Роль региональной программы дополнительных мер в трудоустройстве выпускников системы профессионального образования Краснодарского края»
г. Краснодар, Департамент труда и занятости населения Краснодарского края, руководитель


	6.  Низова Л.М.

«Мезоэкономический уровень рынка труда в современной экономике: институциональный подход»

г. Йошкар-Ола, Марийский государственный технический университет, к.э.н., доцент


	7.  Омон В.Г.
«Выпускники: стратегия трудоустройства»
г. Оренбург, Министерство труда и занятости населения Оренбургской области, начальник отдела профессиональной ориентации и профес-сионального обучения


	8.  Прохоров С.Ю., Прохорова С.В.
«Востребованность и трудоустройство выпускников тульского государственного коммунально-строительного техникума»
г. Тула, Тульский государственный коммунально-строительный техникум, директор;

г. Тула


	9.  Ренёва Г.Ф.
«Трудоустройство выпускников учреждений профессионального образования Югры»
г. Ханты-Мансийск, Институт профессионального образования и исследования рынка труда, заведующая лабораторией мониторинга и прогнозирования


	10.  Антипов Б.Л., Семенов Н.Н., Шестопалов М.Ю.
«Поддержка научных и прикладных исследований молодых специалистов путем проведения профессиональных конкурсов»
г. Санкт-Петербург, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»;

г. Санкт-Петербург, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», директор Центра профессиональной адаптации и трудоустройства;

г. Санкт-Петербург, Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»


	11.  Сучкова Л.А.
«Выпускник ДГТУ: оценку дает работодатель»
г. Ростов-на-Дону, Донской государственный технический университет, заместитель начальника отдела практики, трудоустройства и связи с предприятиями, кандидат пед. наук, доцент


	12.  Хусаинова И.А., Туктарова И.О.
«Роль программы стажировок выпускников профессиональных образовательных учреждений (в рамках региональных программ дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда) в содействии эффективному трудоустройству молодых специалистов»
г. Уфа, Уфимская государственная академия экономики и сервиса, доцент кафедры «Общая химия», заведующий Центром содействия трудоустройству студентов и выпускников;

г. Уфа, Уфимская государственная академия экономики и сервиса, проректор, к.т.н., доцент


14 октября 2010 г. Четверг
Продолжение Интернет – конференции, обсуждение на форуме и принятие решения конференции.
В Интернет – конференции принимают участие:
	№
	ФИО
	Город
	Организация, должность, степень, звание

	1 
	Абрамова Екатерина Григорьевна
	Москва
	Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет, директор Центра трудоустройства и практической подготовки "МАДИ-ПРОФИ"

	2 
	Алашеев Сергей Юрьевич
	Самара
	АНО «Центр исследований рынка труда», научный сотрудник

	3 
	Антипов Борис Львович
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ»

	4 
	Аюпова Эльвира Исламовна
	Челябинск
	Филиал Московского педагогического государственного университета в г. Челябинске, директор, к.п.н., доцент

	5 
	Безденежных Татьяна Ивановна
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики (СПбГУСЭ), д.э.н., профессор, зав. кафедрой общая экономическая теория

	6 
	Беклемешев Валерий Петрович
	Иркутск
	Иркутский государственный университет, Институт социальных наук, к.э.н., доцент

	7 
	Бершадский Александр Моисеевич
	Пенза
	Пензенский государственный университет, профессор, зав. каф. САПР, д.т.н.

	8 
	Бикалова Надежда Александровна
	Москва
	Финансовая Академия при Правительстве Российской Федерации, к.э.н., доцент

	9 
	Бойко Татьяна Степановна
	Хабаровск
	Хабаровская государственная академия экономики и права, декан факультета «Международные экономические отношения», к.т.н., доцент

	10 
	Борщ Виталий Викторович
	Москва
	Московский автомобильно-дорожный государственный технический университет, декан факультета логистики и общетранспортных проблем, к.т.н.

	11 
	Галимов Алмаз Мирзанурович
	Казань
	Татарский государственный гуманитарно-педагогический университет, первый проректор, проректор по учебной работе, к.п.н., доцент

	12 
	Гарейшина Альфия Мавлетовна
	Уфа
	Управление государственной службы занятости населения при Министерстве труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан, начальник отдела профессионального обучения

	13 
	Глаголев Сергей Николаевич
	Белгород
	Белгородский государственный технологический университет, ректор, д.э.н., профессор

	14 
	Голубенко Виктория Александровна
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, м.н.с.

	15 
	Гугкаев Алан Эльбрусович
	Владикавказ
	Министерство образования и науки Республики Северная Осетия – Алания, ведущий специалист-эксперт отдела профессионального образования, Почётный работник образования РФ

	16 
	Гуртов Валерий Алексеевич
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, д.ф.-м.н., профессор, директор Центра бюджетного мониторинга

	17 
	Даценко Игорь Петрович
	Вологда
	Департамент занятости населения Вологодской области, начальник Департамента

	18 
	Долгова Ирина Николаевна
	Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, старший научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов, к.э.н., доцент

	19 
	Задорожная Людмила Ивановна
	Майкоп
	Майкопский государственный технологический университет, профессор, зав. кафедры менеджмента и региональной экономики, д.э.н., доцент

	20 
	Замалетдинов Радиф Рифкатович
	Казань
	Татарский государственный гуманитарно-педагогический университет, ректор, д.ф.н., профессор

	21 
	Землянухина Светлана Георгиевна
	Саратов
	Саратовский государственный 

технический университет, д.э.н., профессор

	22 
	Касьянова Наталья Вячеславовна
	Тула
	Тульский колледж профессиональных технологий и сервиса, начальник отдела маркетинга и содействия трудоустройству выпускников

	23 
	Кильдеев Мансур Вилевич
	Казань
	Татарский государственный гуманитарно-педагогический университет, специалист по учебно-методической работе, к.соц.н.

	24 
	Князьков Игорь Васильевич
	Саранск
	Государственный комитет Республики Мордовия по труду и занятости населения, председатель

	25 
	Колесникова Людмила Геннадьевна
	Челябинск
	Южно-Уральский профессиональный институт, зав. кафедрой менеджмента и маркетинга, к.п.н., доцент

	26 
	Коновалов Дмитрий Валерьевич
	Белгород
	Белгородский государственный университет, программист

	27 
	Коренькова Наталья Алексеевна
	Белгород
	Белгородский государственный университет, ассистент

	28 
	Коровкин Андрей Германович
	Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, заведующий лабораторией прогнозирования трудовых ресурсов, д.э.н.

	29 
	Королев Иван Борисович
	Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования РАН, старший научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов

	30 
	Косникова Елена Игоревна
	Пенза
	Управление государственной службы занятости населения Пензенской области, начальник управления

	31 
	Костин Роман Алексеевич
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики (СПбГУСЭ), д.соц.н., профессор, зав. кафедрой социологии, проректор по научной работе

	32 
	Крылова Марина Алексеевна
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный университет сервиса и экономики (СПбГУСЭ), к.соц.н., доцент

	33 
	Кузьмина Ася Анатольевна
	Москва
	Московский государственный университет экономики, статистики и информатики (МЭСИ), доцент кафедры «Управление знаниями и прикладной информатики в менеджменте», к.э.н.

	34 
	Кутейницына Татьяна Григорьевна
	Самара
	АНО «Центр исследований рынка труда», директор, к.соц.н.

	35 
	Левыкин Анатолий Петрович
	Тамбов
	Политехнический колледж, директор

	36 
	Локтюхина Наталья Викторовна
	Москва
	Департамент труда и занятости населения города Москвы, начальник Отдела комплексного прогнозирования сферы труда, к.э.н.

	37 
	Лушников Алексей Владимирович
	Пенза
	Пензенский государственный университет, ассистент

	38 
	Майорова Ольга Анатольевна
	Пенза
	Управление государственной службы занятости населения Пензенской области, начальник отдела трудоустройства и специальных программ содействия занятости

	39 
	Макеева Ирина Владимировна
	Оренбург
	Министерство труда и занятости населения Оренбургской области, заместитель министра

	40 
	Маматов Александр Васильевич
	Белгород
	Белгородский государственный университет, директор, к.т.н., доцент

	41 
	Мелких Игорь Владимирович
	Краснодар
	Департамент труда и занятости населения Краснодарского края, руководитель

	42 
	Нетеребский Олег Викторович
	Москва
	Департамент труда и занятости населения города Москвы, руководитель, доцент, к.политич.н.

	43 
	Нигай Евгения Антоновна
	Хабаровск
	Хабаровская государственная академия экономики и права, старший преподаватель кафедры «Маркетинг и реклама», к.э.н.

	44 
	Низова Людмила Михайловна
	Йошкар-Ола
	Марийский государственный технический университет, к.э.н., доцент

	45 
	Овчинникова Альфия Салиховна
	Астрахань
	Центр профессионального образования, методист

	46 
	Омон Вера Геннадьевна
	Оренбург
	Министерство труда и занятости населения Оренбургской области, начальник отдела профессиональной ориентации и профессионального обучения

	47 
	Офицеров Владимир Петрович
	Москва
	Московский городской педагогический университет, зав. кафедрой «Прикладной информатики в управлении», к.т.н., доцент

	48 
	Офицеров Михаил Владимирович
	Москва
	Московский городской педагогический университет, м.н.с.

	49 
	Павельева Наталья Васильевна
	Кемерово
	Кузбасский региональный институт развития профессионального образования, начальник центра академической мобильности и международного сотрудничества

	50 
	Панина Татьяна Семеновна
	Кемерово
	Кузбасский региональный институт развития профессионального образования, ректор, д.п.н., профессор

	51 
	Пасичниченко Венера Замильевна
	Иркутск
	Иркутский технологический колледж, руководитель кадрового агентства

	52 
	Перепелкина И.В.
	Йошкар-Ола
	Марийский государственный технический университет, студентка

	53 
	Питухин Евгений Александрович
	Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, зав. кафедрой ММСУ, д.т.н.

	54 
	Плюснина Евгения Николаевна
	Оренбург
	Министерство труда и занятости населения Оренбургской области, ведущий специалист отдела программ занятости и рынка труда

	55 
	Подковинская Ирина Александровна
	Калуга
	Министерство труда, занятости и кадровой политики Калужской области, министр

	56 
	Полевой Игорь Николаевич
	Белгород
	Управление по труду и занятости населения Белгородской области, начальник управления, к.э.н.

	57 
	Прохоров Станислав Юрьевич
	Тула
	Тульский государственный коммунально-строительный техникум, директор

	58 
	Прохорова Светлана Владимировна
	Тула
	Тульский государственный коммунально-строительный техникум

	59 
	Пунина Наталия Викторовна
	Тамбов
	Политехнический колледж

	60 
	Ренёва Галина Фёдоровна
	Ханты-Мансийск
	Институт профессионального образования и исследования рынка труда, заведующая лабораторией мониторинга и прогнозирования

	61 
	Реутов Николай Николаевич
	Белгород
	Белгородский государственный технологический университет, директор регионального научно-методического центра профессиональной адаптации и трудоустройства специалистов, к.соц.н.

	62 
	Рябко Сергей Владимирович
	Белгород
	Управление по труду и занятости населения Белгородской области, заместитель начальника управления

	63 
	Cеверова Наталия Геннадьевна
	Пермь
	Агентство по занятости населения Пермского края, начальник отдела организации деятельности службы занятости по регистрации получателей госуслуг и мониторинга рынка труда, к.э.н.

	64 
	Севостьянов Владимир Семенович
	Белгород
	Белгородский государственный технологический университет, проректор по инновационным технологиям и трудоустройству выпускников, д.т.н., профессор



	65 
	Семенов Николай Николаевич
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», директор Центра профессиональной адаптации и трудоустройства, к.т.н., доцент

	66 
	Сигова Светлана Владимировна
	Петрозаводск
	Центр бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, ведущий научный сотрудник, к.э.н.

	67 
	Сучкова Людмила Анатольевна
	Ростов-на-Дону
	Донской государственный технический университет; заместитель начальника отдела практики, трудоустройства и связи с предприятиями; к.п.н., доцент

	68 
	Cыроватский Валерий Владимирович
	Пермь
	Агентство по занятости населения Пермского края, заместитель руководителя, к.соц.н.

	69 
	Тикшаева Людмила Николаевна
	Алатырь
	Алатырский сельскохозяйственный техникум, зам. директора, заслуженный учитель Чувашской республики

	70 
	Туктарова Ирэн Ольвертовна
	Уфа
	Уфимская государственная академия экономики и сервиса, проректор по учебной, методической работе и качеству образования, к.т.н., доцент

	71 
	Тякунова Татьяна Андреевна
	Ханты-Мансийск
	Институт профессионального образования и исследования рынка труда, научный сотрудник лаборатории мониторинга и прогнозирования

	72 
	Фатеев Сергей Александрович
	Москва
	Департамент труда и занятости населения города Москвы, консультант Отдела комплексного прогнозирования сферы труда

	73 
	Федорко Федор Петрович
	Майкоп
	Управление государственной службы занятости населения Республики Адыгея, начальник управления

	74 
	Фомина Светлана Сергеевна
	Челябинск
	Челябинский юридический колледж, преподаватель

	75 
	Фролов Юрий Викторович
	Москва
	Московский городской педагогический университет, проректор, д.э.н., профессор

	76 
	Фролова Елена Евгеньевна
	Петрозаводск
	Министерство труда и занятости Республики Карелия, к.э.н.

	77 
	Хусаинова Ирина Анатольевна
	Уфа
	Уфимская государственная академия экономики и сервиса, доцент кафедры «Общая химия», зав. Центром содействия трудоустройству студентов и выпускников, к.х.н.


	78 
	Шевелев Павел Валерьевич
	Архангельск
	Агентство по труду и занятости населения Архангельской области, руководитель

	79 
	Шестопалов Михаил Юрьевич
	Санкт-Петербург
	Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет «ЛЭТИ», проректор по научной работе, к.т.н., доцент

	80 
	Шумилова Татьяна Михайловна
	Петрозаводск
	Министерство труда и занятости Республики Карелия, к.э.н.

	81 
	Эпп Виталина Викторовна
	Пенза
	Пензенский государственный университет, доцент, к.т.н.

	82 
	Юдина Марина Вячеславовна
	Алатырь
	Центр занятости населения города Алатыря Госслужбы занятости Чувашии, директор Центра занятости

	83 
	Юсупова Ирина Валерьевна
	Сыктывкар
	Управление Республики Коми по занятости населения, заведующая сектором статистики

	84 
	Якимова Екатерина Олеговна
	Йошкар-Ола
	Марийский государственный технический университет, студентка


Все вопросы по программе и организации конференции Вы можете уточнить по адресу:

185640, Россия, Республика Карелия, г. Петрозаводск, пр. Ленина, 33, Петрозаводский государственный университет,

Центр бюджетного мониторинга (ЦБМ)
Гуртов Валерий Алексеевич, директор ЦБМ ПетрГУ, заместитель председателя Оргкомитета,

Терновская Татьяна Семеновна, главный специалист ЦБМ ПетрГУ, 
секретарь Оргкомитета
Телефон: (814-2) 711096, 783302, факс:
 (814-2) 783302

E-mail: vgurt@psu.karelia.ru; 
labourmarket@psu.karelia.ru
185005 г. Петрозаводск, пр. А.Невского, д.33

Управление государственной службы занятости Республики Карелия,
Карапетов Гивий Людвигович, Первый заместитель Министра труда и занятости Республики Карелия, заместитель председателя Оргкомитета;
Шумилова Татьяна Михайловна, главный специалист-эксперт, к.э.н.
E-mail: depzan@onego.ru 

Телефон: (814-2) 57-53-73

Факс: (814-2) 57-53-73

Информационная поддержка

Информацию о конференции и сопутствующие сведения можно найти

на Web-портале "Рынок труда. Регионы России".

Адрес в Интернет:  http://labourmarket.ru 
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