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Петрозаводск

26-27 октября 2005 г.

ОРГКОМИТЕТ КОНФЕРЕНЦИИ

	Топилин М.А.
	Руководитель Федеральной службы по труду и занятости,

Председатель Оргкомитета, к.э.н.;

	Балыхин Г.А.
	Руководитель Федерального агентства по образованию,

Сопредседатель Оргкомитета, профессор, д.э.н.;

	Анненков М.В.
	Начальник Управления федеральной службы занятости населения по Республике Карелия, заместитель председателя Оргкомитета;

	Васильев В.Н.
	Ректор Петрозаводского государственного университета,

заместитель председателя Оргкомитета, профессор, д.т.н.; 

	Гуртов В.А.
	Директор Центра бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, заместитель председателя Оргкомитета, профессор, д.ф.-м.н.;

	Петренко В.А.
	Председатель Комитета Совета Федерации по социальной политике Федерального Собрания РФ;

	Рождественский А.В.
	Заместитель руководителя Федерального агентства по образованию; 

	Терновская Т.С.
	Сотрудник Центра бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, секретарь Оргкомитета;

	Волгин Н.А.
	Заведующий кафедрой труда и социальной политики Российской академии государственной службы  при Президенте РФ, профессор, д.э.н.;

	Герций  Ю.В.
	Заместитель руководителя Федеральной службы по труду и занятости РФ, доцент, к.соц.н.;

	Коновалов  В.В.
	Директор Центра по формированию и конкурсному размещению государственного заказа на подготовку специалистов с высшим профессиональным образованием Федерального агентства по образованию РФ, профессор, д.э.н.;

	Крепышева Н.В.
	Директор Департамента мониторинга и прогнозирования развития регионов Министерства регионального развития РФ;

	Колесникова О.А.
	Начальник Управления федеральной государственной службы занятости населения по Воронежской области; 

	Маркова О.П.
	
Заместитель директора Департамента стратегии социально-экономических реформ Министерства экономического развития и торговли РФ;

	Питухин Е.А.


	Доцент кафедры математического моделирования систем управления Петрозаводского государственного университета, к.т.н.; 

	Посталюк Н.Ю.
	Директор Центра профессионального образования Департамента образования и науки Администрации Самарской области, профессор, д.п.н.;

	Рожков В.Д.
	Начальник Управления федеральной государственной службы занятости населения по Ленинградской области;

	Рудаков М.Н.
	Профессор Петрозаводского государственного университета; д.э.н.;

	Суровов М.В.
	Начальник отдела планирования подготовки специалистов Федерального агентства по образованию, доцент, к.соц.н.;

	Федоров В.А.
	Проректор по научной работе и внешним связям Российского государственного профессионально – педагогического  университета, профессор, д.п.н.


 26 октября 2005 г.  Среда
10.30 – 11.30
Открытие конференции 
1. Презентация Web-портала «Рынок труда и рынок образовательных услуг. Регионы России» http://labourmarket.ru 
2. Приветствие от Оргкомитета конференции:
2.1. Топилин М.А. – руководитель Федеральной службы по труду и занятости, председатель Оргкомитета, к.э.н.;
2.2.
Балыхин Г.А. – руководитель Федерального агентства по образованию, сопредседатель Оргкомитета, профессор, д.э.н.;
2.3.
Анненков М.В. – начальник Управления федеральной службы занятости населения по Республике Карелия, заместитель председателя Оргкомитета;
2.4. Разбивная Г.А. – министр образования и по делам молодежи Республики Карелия; 

2.5.
Васильев В.Н. – ректор Петрозаводского государственного университета, заместитель председателя Оргкомитета, профессор, д.т.н.;

3. Информация Гуртова В.А. – редактора сборника докладов конференции,  директора Центра бюджетного мониторинга Петрозаводского государственного университета, профессора, д.ф.-м.н.

4. Открытие форума в рамках Интернет-конференции по тематическим секциям:
1. Экономическая активность населения, занятость и безработица. Трудовая миграция и рынки труда;

2. Мониторинг, анализ, развитие и прогнозирование потребностей региональных рынков труда. Формирование информационных ресурсов и баз данных;

3. Система профессионального образования и развитие рынка образовательных услуг. Подготовка и переподготовка кадров. Профориентация выпускников школ. Подготовка кадров высшей научной квалификации для приоритетных направлений науки, техники и технологий;
4. Социальное партнерство: работодатель - государственная служба занятости - система кадрового обеспечения.

5. Обсуждение докладов, вопросы и ответы по тематике секции
Web-адрес форума: http://labourmarket.ru/conf2/ 
Порядок прохождения конференции

Программа конференции и поступившие доклады размещены в Интернет на Web-портале «Рынок труда и рынок образовательных услуг. Регионы России» по адресу: http://labourmarket.ru/Pages/conf2/program.shtml
26-27 октября 2005 года каждый желающий сможет ознакомиться с электронными версиями докладов конференции, высказать свое мнение, участвовать в форуме, дать свои предложения в электронном виде.

Все обсуждения докладов участников Интернет-конференции происходят в виртуальном «Конференц-зале» по адресу http://labourmarket.ru/conf2. На главной странице «Конференц-зала» представлены: 
· раздел «Приветствия и предисловия» 
· важные объявления для участников конференции (блок «Объявления»)

· разговоры по общей проблематике, вопросы к Оргкомитету

· список секций конференции (блок с названием «Тематические секции»)

· разделы технической и информационной поддержки участников (блок «Оргкомитет»)

Во время проведения конференции 26-27 октября 2005 года все обращения к участникам будут публиковаться именно на этой странице.

Доклады участников Интернет-конференции представлены в электронном виде. Предварительно, начиная с 15 октября 2005 года, можно ознакомиться со списком докладов адресу http://labourmarket.ru/conf2/reports.php, где размещен список докладчиков, краткая информация о них, названия докладов и ссылки на тексты докладов.

Для того, чтобы загрузить текст доклада на Ваш компьютер, Вам необходимо нажать на ссылку «скачать файл», которая приведена для каждого доклада. Доклады представлены в формате Microsoft Word.

Рядом со ссылкой «скачать файл» находится ссылка «перейти к обсуждению», нажав на которую, Вы попадете непосредственно в тему форума, где происходит обсуждение данного доклада.

10.30 – 11.30 Открытие конференции:

Презентация Web-портала «Рынок труда и рынок образовательных услуг. Регионы России» http://labourmarket.ru.
Приглашаем познакомиться с разделами «Федеральный уровень», «Региональный уровень», «Аналитика», «Семинары», «Конференции» и другие разделы. 

В разделе «Аналитика» представлены списки книг, диссертаций, статей, журналов, а также полнотекстовые издания, касающиеся проблематики рынка труда и рынка образовательных услуг. 

В разделе «Региональный уровень» содержится информация, касающаяся анализа потребностей региональной экономики в отраслевом разрезе и объема подготовки специалистов в образовательных учреждениях всех уровней профессионального образования по 18 регионам России (в качестве примера выбраны: Тверская область, Орловская область, Воронежская область, Республика Карелия, Мурманская область, Кабардино-Балкарская  Республика, Республика Адыгея, Ростовская область, Республика Татарстан, Оренбургская область, Республика Мордовия, Удмуртская Республика, Курганская обл., Свердловская область, Республика Тыва, Томская область, Амурская область, Республика Саха (Якутия).

Эта информация детализирована по пунктам:

· Паспорт региона 
· Демографические показатели 

· Среднегодовая численность занятых по отраслям экономики 

· Занятые в экономике по уровню образования 

· Контингент студентов и учащихся по уровням профессионального образования 

· Расчетная потребность в специалистах с высшим, средним и начальным профессиональным образованием в разрезе отраслей экономики 

· Расчетная потребность в специалистах с высшим, средним и начальным профессиональным образованием в разрезе отраслей промышленности 

· Баланс потребностей региональной экономики и объема подготовки специалистов в образовательных учреждениях всех уровней профессионального образования
Представленная информация является результатом научно-методических разработок Центра бюджетного мониторинга ПетрГУ.

В дальнейшем разработчиками Web-портала планируется подготовка и размещение аналогичной информации по другим субъектам РФ.

Процедура обсуждения докладов, вопросы и 

ответы по тематике секции

Обсуждение докладов между участниками в интерактивном режиме начнется 26 октября в 11.30 утра по московскому времени. 

Попасть к обсуждению интересующего Вас доклада можно одним из двух способов:

1. нажать на ссылку «перейти к обсуждению» рядом с докладом на странице со списком докладов (http://labourmarket.ru/conf2/reports.php)

2. выбрать нужную Вам секцию на главной странице «Конференц-зала» (для этого нажмите указателем мыши на её название) и затем, в появившемся списке докладов, выбрать интересующий Вас доклад.

Открыв страницу с обсуждением доклада, Вы увидите краткую информацию об участнике, предоставившем доклад (самое первое сообщение, расположенное вверху страницы) и, возможно, следующие за ним комментарии других участников.

Посмотреть пример обсуждения доклада и потренироваться в добавлении комментариев можно по адресу: http://labourmarket.ru/conf2/viewtopic.php?t=30.

Для того, что бы задать вопрос либо добавить свой комментарий, Вам необходимо нажать на кнопку «Задать вопрос/ добавить комментарий» в левом углу страницы под фамилией автора с названием доклада, после чего откроется форма для редактирования текста комментария. 

В этой форме Вам обязательно нужно заполнить поле «Имя» (ваши фамилия, имя  и отчество) и поле «Сообщение» (текст добавляемого комментария). После нажатия кнопки «Отправить», Ваш комментарий будет добавлен к странице с комментариями других участников.

Для ответа на вопрос, автору необходимо нажать на кнопку «Ответить на вопрос» в правом углу страниц, после чего откроется форма для редактирования текста ответа. Процедура оформления ответа та же, как при процедуре «Добавить комментарий».
Внимание! Перед отправкой комментария обязательно проверьте введенный Вами текст, так как после отправки удалить или изменить комментарий сможет только администрация Интернет-конференции. В случае, если Вы добавили комментарий по ошибке, свяжитесь с оргкомитетом по электронной почте (адреса приведены ниже) и Ваше сообщение будет удалено.

К 26 октября года будет издан Сборник трудов конференции, который будет разослан по почте всем участники конференции, заплатившим оргвзнос. Электронные версии Сборника трудов конференции формата html и pdf будут размещены по адресу: http://labourmarket.ru/conf2/book
Техническая и информационная поддержка участников

Техническая поддержка участников до начала и во время проведения конференции 26-27 октября  будет осуществляться по адресу электронной почты vetrov@psu.karelia.ru, а также в разделах блока «Оргкомитет», расположенных на главной странице конференц-зала по адресу http://labourmarket.ru/conf2. 

Все интересующие Вас вопросы можно задавать там, либо отправлять по электронной почте labourmarket@psu.karelia.ru.
11.30 – 16.00   Секция №1.
Экономическая активность населения, занятость и безработица. Трудовая миграция и рынки труда.

Руководители секции: 

Рудаков Михаил Николаевич,

г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, профессор кафедры технологии и оборудования лесного комплекса, д.э.н., доцент;
Шумилова Татьяна Михайловна,

г. Петрозаводск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, главный специалист, к.э.н. 

1. Бочко М.Э. «Управление рисками в сфере занятости населения: региональный аспект».
г.Челябинск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по   Челябинской области, заместитель начальника отдела.
2. Коровкин А.Г., Долгова И.Н.,  Королев И.Б., Подорванова Ю.А., Полежаев А.В. «Демографические ограничения рынка труда: опыт количественной оценки».
г. Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, заведующий лабораторией прогнозирования трудовых ресурсов, д.э.н.,
г. Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, 
научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов,
г. Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, 
научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов,
г. Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, 
научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов,
г. Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, 
научный сотрудник лаборатории прогнозирования трудовых ресурсов.
3. Крысин Р.А.  «Оценка конкурентоспособности рабочей силы как фактора социально-экономического развития региона».
г. Петрозаводск,  Петрозаводский государственный университет, аспирант кафедры менеджмента.
4. Питухин Е.А., Гуртов В.А. «Взаимосвязь динамики занятости в отраслях экономики и темпов экономического роста».
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, доцент кафедры математического моделирования систем управления, к.т.н.,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, директор Центра бюджетного мониторинга, профессор, д.ф.-м.н.
5. Попов В.В., Сыроватский В.В., Северова Н.Г. «Организационно-экономические подходы к  планированию и оценке эффективности  работы  ЦЗН».
г.Пермь, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Пермской области, начальник Управления,
г.Пермь, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Пермской области, заместитель начальника Управления, к.соц.н.,
г.Пермь, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Пермской области, начальник отдела программ занятости и рынка труда, к.э.н. 
6. Рудаков М.Н. «Рента в оплате труда».
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, профессор кафедры технологии и оборудования лесного комплекса, д.э.н., доцент.
7. Самсонов А.А. «О рекомендациях органов службы занятости населения по решению проблем в области формирования трудовых ресурсов и функционирования рынка труда в Республике Саха (Якутия)».
г. Якутск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Саха (Якутия), начальник Управления.
8. Селина М.И. «Формирование рынка труда в сельской местности Карачаево-Черкесской Республики».
г.Черкесск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Карачаево-Черкесской Республике, начальник Управления.
9. Федорко Ф.П., Задорожная Л.И. «Исследование социально-экономической и психологической эффективности общественных работ».
 г.Майкоп, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Адыгея, начальник Управления,
г.Майкоп, Майкопский государственный технологический университет, зав.кафедрой менеджмента, к.э.н.
10. Шумилова Т.М. «Нравственные принципы в сфере рынка труда современной России».
г. Петрозаводск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, главный специалист, к.э.н. 

11.30 – 16.00  
Секция № 2.  

Мониторинг, анализ, развитие и прогнозирование потребностей региональных рынков труда. Формирование информационных ресурсов и баз данных. 
Руководители секции: 

Питухин Евгений Александрович,

г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, доцент кафедры математического моделирования систем управления, к.т.н;,
Глушанок Тамара Михайловна,

г. Петрозаводск, Министерство экономического развития Республики Карелия,  начальник отдела развития социальной сферы, к.п.н.

1. Анненков М.В., Фролова Е.Е. «Новые подходы к содействию занятости женщин в разрезе возрастных групп».
г. Петрозаводск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, начальник Управления, 
г. Петрозаводск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, ведущий специалист. 
2. Васильев В.Н., Гуртов В.А., Питухин Е.А., Потупалова Л.М. «Анализ обеспечения потребностей региональной экономики за счет кадров с различным уровнем профессионального образования».
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, ректор, профессор, д.т.н.
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, директор Центра бюджетного мониторинга, профессор, д.ф.-м.н.,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, доцент кафедры математического моделирования систем управления, к.т.н.,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, сотрудник Центра бюджетного мониторинга.
3. Глушанок Т.М. «Прогностическая модель специалиста – основа разработки образовательных программ».
г. Петрозаводск, Министерство экономического развития Республики Карелия,  начальник отдела развития социальной сферы, к.п.н.

4. Гуртов В.А., Питухин Е.А., Потупалова Л.М., Корякина Т.К. «Опыт прогнозирования потребности регионального рынка труда в специалистах с профессиональным образованием».
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, директор Центра бюджетного мониторинга, профессор, д.ф.-м.н.,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, доцент кафедры математического моделирования систем управления, к.т.н.,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, научный сотрудник Центра бюджетного мониторинга,
г. Якутск, Министерство экономического развития Республики Саха (Якутия), начальник Департамента социальной политики и экономики социальной сферы, к.э.н.
5. Данилов А. М. «Особенности социально-профессиональной адаптации безработных выпускников».
г. Астрахань, Управление Федеральной государственной службы  занятости населения по Астраханской области, начальник Управления.

6. Колесникова О.А. «Социологические и статистические исследования как основа разработки региональных программ содействия занятости населения».
г. Воронеж, Управление Федеральной государственной службы  занятости населения по Воронежской области,  начальник Управления, д.э.н., профессор.
7. Низова Л.М. «Особенности регионального рынка труда в условиях напряженной ситуации и пути его стабилизации».
г.Йошкар-Ола, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Марий Эл., начальник отдела программ занятости  и рынка труда, к.э.н.
8. Шведов А.И. «Реализация инвестиционной политики в Орловской области как  фактор снижения напряженности на региональном рынке труда».
г. Орел, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Орловской области, начальник Управления, к.э.н., доцент.
11.30– 16.00    Секция № 3.
Система профессионального образования и развитие рынка образовательных услуг. Подготовка и переподготовка кадров. Профориентация выпускников школ. Подготовка кадров высшей научной квалификации для приоритетных направлений науки, техники и технологий.
Руководитель секции: 

Грибанова Надежда Александровна,

г. Петрозаводск, Министерство образования и по делам молодежи Республики Карелия, начальник отдела развития среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, к.п.н.
1. Биккинин Т.С. «Роль профессионального обучения безработных  граждан в системе непрерывного профессионального образования в Республике Башкортостан. Профориентация выпускников  школ».
г.Уфа, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Башкортостан, начальник Управления, доцент, к.с-х.н.
2.  Горелова Т.И., Захир Ю.С. «Изучение профессиональных предпочтений учащихся как основа формирования системы профильного обучения».
г.Новосибирск, Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки работников образовании, ведущий научный сотрудник, профессор, д.пед.н.,
г.Новосибирск, Областное государственное учреждение «Областной центр мониторинга образования», директор.
3. Грибанова Н.А. «Сетевое взаимодействие как фактор развития учреждений среднего профессионального образования в РК».
г. Петрозаводск, Министерство образования и по делам молодежи Республики Карелия, начальник отдела развития среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, к.п.н.

4. Гуров В.С., Богданова Н.П., Бельтюкова С.С. «Формирование профориентационной политики вуза на основании исследования прогностических портретов выпускников».
г. Рязань, Рязанская государственная радиотехническая академия, проректор по учебной работе, профессор, д.т.н.,  
г. Рязань, Рязанская государственная радиотехническая академия, начальник отдела, доцент, к.т.н.,
г. Рязань, Рязанская государственная радиотехническая академия, методист.
5. Захаров Б. Ф. «Вопросы организации системного подхода к проблемам содействия занятости выпускников образовательных учреждений и обеспечения экономики квалифицированными кадрами в Республике Татарстан»

г.Казань, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Татарстан, начальник Управления, к.э.н. 
6. Карапетов Г. Л., Гаврилов И. В. «Профессиональное обучение безработных граждан: подходы к оценке эффективности».
г.Петрозаводск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, заместитель начальника Управления,
г.Петрозаводск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, начальник отдела. 
7. Кечин В.А., Архипова Е.А., « Организационно-методические аспекты
эффективного взаимодействия региональных рынков труда и образовательных услуг на примере Владимирского государственного университета».
г.Владимир, Владимирский государственный университет, первый проректор, д.т.н.,
г.Владимир, Владимирский государственный университет, начальник отдела, к.т.н.
8. Кленина А.Н. «К вопросу о необходимости психологического сопровождения учащихся на этапе вузовского образования».
Владивостокский государственный университет экономики и сервиса, Центр «Выпускник», директор.
9. Коновалов В.В. «Конкурсная ситуация при размещении  государственного задания на 2005 год  по подготовке специалистов с высшим профессиональным образованием».
г. Москва, Центр по формированию и конкурсному размещению государственного задания на подготовку специалистов с высшим профессиональным образованием, директор, профессор, д.э.н.
10. Коровкин А.Г., Королев И.Б. «Взаимосвязи отраслевых рынков труда и системы образования».
г.Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, заведующий лабораторией, д.э.н.,
г.Москва, Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, научный сотрудник.
11. Кубисенова А.Р. «Социально-педагогический профессионализм – показатель социальной стабильности в России».
г. Астрахань, Астраханский государственный университет, аспирант  кафедры «Теории и методики профессионального образования». 
12. Макарова М. Н. «Оптимизация образовательного потенциала рабочих как приоритетное направление регулирования рынка труда Удмуртской республики».
г.Ижевск, Удмуртский государственный университет, доцент кафедры социологии, к.ф.н.
13. Мищенков В.П. «Управление профессиональным обучением безработных граждан на региональном уровне. Опыт Смоленской области».
г. Смоленск, Управление федеральной государственной службы занятости по Смоленской области, начальник Управления, к.э.н.
14. Орлова М.Г. «К вопросу о рыночной стратегии институтов повышения квалификации работников образования».
г. Новосибирск, институт повышения квалификации и переподготовки работников образования, доцент кафедры истории, обществознания и экономики, к.п.н.
15. Пение И.В., Гуртов В.А., Питухин Е.А., Митькина Ю.Н. «Прогнозирование перспективных потребностей в кадрах высшей квалификации в региональном вузе».
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, аспирант,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, директор Центра бюджетного мониторинга, профессор, д.ф.-м.н.,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, доцент кафедры математического моделирования систем управления, к.т.н.,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, сотрудник Центра бюджетного мониторинга.
16. Поликарпова Н.М. «Ориентация  - на рабочую профессию».
г.Оренбург, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Оренбургской области, начальник отдела.
17. Соколова Е.Ю., Гуртов В.А. «Динамика уровня профессионального образования занятого населения в промышленности Республики Карелия».
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, сотрудник Центра бюджетного мониторинга,
г. Петрозаводск, Петрозаводский государственный университет, директор Центра бюджетного мониторинга, профессор, д.ф.-м.н.
18. Эфендиев И.И. «Повышение эффективности профессиональной ориентации и профессионального обучения молодежи как фактор обеспечения их конкурентоспособности на рынке труда».
г.Махачкала, Министерство труда и социального развития Республики Дагестан, министр, к.э.н.

11.30 – 16.00 Секция № 4.
Социальное партнерство: работодатель - государственная служба занятости - система кадрового обеспечения.
Руководитель секции: 

Заводовский Геннадий Александрович,

г. Петрозаводск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, заместитель начальника Управления. 
1. Алашеев С.Ю., Кутейницына Т.Г., Посталюк Н.Ю. «Обзор  мировых  практик организации взаимодействия рынка труда и системы профессионального образования».
г. Самара, Центр профессионального образования Самарской области, руководитель сектора,
г. Самара, Центр профессионального образования Самарской области, методист,
г. Самара, Центр профессионального образования Самарской области, директор, профессор, д.п.н.
2. Емельянова Л.В. «Роль социального партнерства в регулировании рынка труда».
с.Русский Камешкир, ГУ ЦЗН Камешкирского района Пензенской области, директор.
3. Лазарев Г.И. «Молодой специалист на рынке труда: ожидания выпускника и  взгляд работодателя».
г. Владивосток, Владивостокский государственный университет экономики и сервиса, ректор, профессор.
4. Луговский В.А. «Социальное партнерство в системе начального профессионального образования».
г.Краснодар, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Краснодарскому краю, начальник Управления, д.ист.н.
5. Панкратова Т.Б. «Деятельность УФГСЗН по ТО в ситуации рассогласования рынка труда и рынка образовательных услуг».
г.Томск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Томской области, начальник Управления.
6. Рязанцева А.Т. «Социальное партнерство: работодатель – государственная служба занятости – система кадрового обеспечения на примере Сахалинской области».
г.Южно-Сахалинск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Сахалинской области, начальник управления.
7. Шушарин Л.П., Куликов В.Н, «Выпускники профессиональных учебных заведений на региональном рынке труда: спрос и предложение».
г. Челябинск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Челябинской области, начальник Управления,
г. Челябинск, Управление федеральной государственной службы занятости населения по Челябинской области, начальник отдела.
27 октября  2005 г. Четверг
Продолжение Интернет – конференции, обсуждение на форуме и принятие решения конференции.
В Интернет – конференции принимают участие:
	№
	ФИО
	Город
	Организация, должность, 

степень, звание

	1. 
	Данилов 

Александр 
Михайлович
	г. Астрахань
	Управление Федеральной государственной службы  занятости населения по Астраханской области, начальник Управления

	2. 
	Кубисенова 

Айгуль 

Робертовна
	г. Астрахань
	Астраханский государственный университет, аспирант  кафедры «Теории и методики профессионального образования» 

	3. 
	Кленина 

Алла 

Николаевна
	г. Владивосток
	Владивостокский государственный университет экономики и сервиса, Центр «Выпускник», директор

	4. 
	Лазарев 

Геннадий

Иннокентьевич
	г. Владивосток
	Владивостокский государственный университет экономики и сервиса, ректор, профессор

	5. 
	Архипова 
Елена Александровна 
	г. Владимир
	Владимирский государственный университет, начальник отдела, к.т.н.

	6. 
	Кечин 

Владимир Андреевич 
	г. Владимир
	Владимирский государственный университет, первый проректор, д.т.н.

	7. 
	Колесникова 

Ольга 
Андреевна 
	г. Воронеж
	Управление Федеральной государственной службы  занятости населения по Воронежской области,  начальник Управления, д.э.н., профессор

	8. 
	Макарова 

Марина Николаевна 
	г. Ижевск
	Удмуртский государственный университет, доцент кафедры социологии, к.ф.н.

	9. 
	Низова

Людмила Михайловна 
	г. Йошкар-Ола
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Марий Эл., начальник отдела программ занятости  и рынка труда, к.э.н.

	10. 
	Захаров 

Борис 
Федорович
	г. Казань
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Татарстан, начальник Управления, к.э.н. 

	11. 
	Луговский

Владимир Алексеевич 
	г. Краснодар
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Краснодарскому краю, начальник Управления, д.ист.н.

	12. 
	Задорожная

Людмила 
Ивановна 
	г. Майкоп
	Майкопский государственный технологический университет, зав.кафедрой менеджмента, к.э.н.

	13. 
	Федорко 

Федор 
Петрович 
	г. Майкоп
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Адыгея, начальник Управления

	14. 
	Эфендиев

Исмаил Ибрагимович 
	г. Махачкала
	Министерство труда и социального развития Республики Дагестан, министр, к.э.н.

	15. 
	Долгова 

Ирина 
Николаевна
	г. Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, научный сотрудник 

	16. 
	Коновалов 

Владимир 

Викторович
	г. Москва
	г. Москва, Центр по формированию и конкурсному размещению государственного задания на подготовку специалистов с высшим профессиональным образованием, директор, д.э.н., профессор

	17. 
	Коровкин 

Андрей Германович 
	г. Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, заведующий лабораторией прогнозирования трудовых ресурсов, д.э.н.,

	18. 
	Королев

Иван 
Борисович 
	г. Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, научный сотрудник

	19. 
	Подорванова

Юлия Александровна
	г. Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, научный сотрудник 

	20. 
	Полежаев 

Алексей Васильевич 
	г. Москва
	Институт народнохозяйственного прогнозирования Российской академии наук, научный сотрудник 

	21. 
	Горелова 

Тамара 
Ивановна
	г. Новосибирск
	Новосибирский институт повышения квалификации и переподготовки работников образовании, ведущий научный сотрудник, д пед.н., профессор

	22. 
	Захир 

Юлия 
Симановна
	г. Новосибирск
	Областное государственное учреждение «Областной центр мониторинга образования», директор

	23. 
	Орлова М.Г. 
	г. Новосибирск,
	Институт повышения квалификации и переподготовки работников образования, доцент кафедры истории, обществознания и экономики, к.п.н.

	24. 
	Шведов 

Александр Иванович 
	г. Орел
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Орловской области, начальник Управления, к.э.н., доцент

	25. 
	Поликарпова

Надежда Михайловна
	г. Оренбург
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Оренбургской области, начальник отдела

	26. 
	Попов 

Валерий Владимирович
	г. Пермь
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Пермской области, начальник Управления


	27. 
	Северова 

Наталия Геннадьевна 
	г. Пермь
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Пермской области, начальник отдела программ занятости и рынка труда, к.э.н.

	28. 
	Сыроватский Валерий Владимирович 
	г. Пермь
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Пермской области, заместитель начальника Управления, к.соц.н.

	29. 
	Анненков 

Михаил Вячеславович 
	г. Петрозаводск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, начальник Управления 

	30. 
	Васильев 

Виктор 
Николаевич
	г. Петрозаводск 
	Петрозаводский государственный университет, ректор, профессор, д.т.н.

	31. 
	Ветров

Александр

Сергеевич
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, сотрудник Центра бюджетного мониторинга

	32. 
	Гаврилов 

Иван 
Васильевич
	г. Петрозаводск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, начальник отдела

	33. 
	Глушанок 

Тамара Михайловна
	г. Петрозаводск
	Министерство экономического развития Республики Карелия, начальник отдела развития социальной сферы, к.п.н.

	34. 
	Грибанова 

Надежда

Александровна 
	г. Петрозаводск
	Министерство образования и по делам молодежи Республики Карелия, начальник отдела развития среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, к.п.н

	35. 
	Гуртов 

Валерий Алексеевич
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, 

директор Центра бюджетного мониторинга, профессор, д.ф.-м.н. 

	36. 
	Заводовский 

Геннадий Александрович  
	г. Петрозаводск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, заместитель начальника Управления

	37. 
	Карапетов 

Гиви 
Людвигович
	г. Петрозаводск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, заместитель начальника Управления

	38. 
	Крысин

Роман Александрович
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, аспирант кафедры менеджмента

	39. 
	Митькина

Юлия 

Николаевна
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, сотрудник Центра бюджетного мониторинга

	40. 
	Пенние

Илья 

Васильевич
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, аспирант

	41. 
	Питухин 

Евгений Александрович
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, доцент кафедры  математического моделирования, к.т.н.

	42. 
	Потупалова 

Лариса Михайловна
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, сотрудник Центра бюджетного мониторинга

	43. 
	Разбивная 

Галина 

Анатольевна 
	г. Петрозаводск
	Министр образования и по делам молодежи Республики Карелия

	44. 
	Рудаков 

Михаил Николаевич
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, профессор кафедры технологии и оборудования лесного комплекса, д.э.н., доцент

	45. 
	Соколова  

Елена

Юрьевна
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, сотрудник Центра бюджетного мониторинга

	46. 
	Терновская 

Татьяна

Семеновна
	г. Петрозаводск
	Петрозаводский государственный университет, сотрудник Центра бюджетного мониторинга

	47. 
	Фролова 

Елена 
Евгеньевна
	г. Петрозаводск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, ведущий специалист

	48. 
	Шумилова 
Татьяна Михайловна
	г. Петрозаводск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, главный специалист, к.э.н. 

	49. 
	Бельтюкова Светлана 
Сергеевна 
	г. Рязань
	Рязанская государственная радиотехническая академия, методист

	50. 
	Богданова 

Надежда 
Петровна 
	г. Рязань
	Рязанская государственная радиотехническая академия, начальник отдела к.т.н, доцент

	51. 
	Гуров 

Виктор 
Сергеевич 
	г. Рязань
	Рязанская государственная радиотехническая академия, проректор по учебной работе, д.т.н.,  профессор

	52. 
	Алашеев 

Сергей 
Юрьевич 
	г. Самара
	Центр профессионального образования Самарской области, руководитель сектора

	53. 
	Кутейницына 

Татьяна Григорьевна 
	г. Самара
	Центр профессионального образования Самарской области, методист

	54. 
	Посталюк 

Наталья 
Юрьевна 
	г. Самара
	Центр профессионального образования Самарской области, директор, д.п.н., профессор

	55. 
	Мищенков

Вячеслав 
Петрович
	г. Смоленск
	Управление федеральной государственной службы занятости по Смоленской области, начальник Управления, к.э.н.

	56. 
	Панкратова 

Тамара Браниславовна 
	г. Томск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Томской области, начальник Управления


	57. 
	Аганесова

Татьяна 

Васильевна
	г. Тула
	Тульский государственный коммунально-строительный техникум,  руководитель Центра содействия занятости молодежи и трудоустройству выпускников

	58. 
	Грибкова

Наталья

Григорьевна
	г. Тула
	Тульский государственный коммунально-строительный техникум, заместитель директора по учебно-производственной работе

	59. 
	Прохоров

Станислав 

Юрьевич 
	г. Тула
	Тульский государственный коммунально-строительный техникум,  директор

	60. 
	Биккинин 

Тимирхан Сабитович 
	г. Уфа
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Башкортостан, начальник Управления, к.с-х.н., доцент

	61. 
	Бочко

Михаил 
Эмильевич 
	г. Челябинск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по   Челябинской области, заместитель начальника отдела

	62. 
	Куликов 
Владислав Николаевич 
	г. Челябинск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Челябинской области, начальник отдела

	63. 
	Шушарин 

Леонид Поликарпович 
	г. Челябинск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Челябинской области, начальник Управления

	64. 
	Селина 

Мария 
Ивановна
	г. Черкесск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Карачаево-Черкесской Республике, начальник Управления

	65. 
	Рязанцева 

Ариетта 
Тихоновна 
	г. Южно-Сахалинск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Сахалинской области, начальник Управления

	66. 
	Корякина 
Татьяна 
Кимовна
	г. Якутск
	Министерство экономического развития Республики Саха (Якутия), начальник Управления социальной политики и экономики социальной сферы, к.э.н.

	67. 
	Самсонов Александр Андреевич 
	г. Якутск
	Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Саха (Якутия), начальник Управления

	68. 
	Емельянова Л.В. 
	с. Русский Камешкир, 
	ГУ ЦЗН Камешкирского района Пензенской области, директор


Дополнительная информация

Если Вы не предоставили статью в срок до 1 октября 2005 года, то Вы можете прислать текст статьи и заявку по адресу: labourmarket@psu.karelia.ru. до 26 октября 2005 года. Мы Вашу статью разместим на сайте конференции. Если число вновь поступивших статей будет достаточно большое, то Оргкомитет по результатам Интернет-конференции издаст книгу 3 Сборника трудов конференции (в этом случае оплата статьи обязательна).
Все вопросы по программе и организации конференции Вы можете уточнить по адресу:

185640, Россия, Республика Карелия, г. Петрозаводск, пр. Ленина, 33, Петрозаводский государственный университет,

Центр бюджетного мониторинга (ЦБМ)
Гуртов Валерий Алексеевич, директор ЦБМ,

Терновская Татьяна Семеновна, ответств. секретарь Интернет-конференции
Телефон: (814-2) 711096,  Факс:
 (814-2) 783302

E-mail: vgurt@psu.karelia.ru;  
labourmarket@psu.karelia.ru
185005 г. Петрозаводск, пр. А.Невского, д.33

Управление федеральной государственной службы занятости населения по Республике Карелия, 
Анненков Михаил Вячеславович, начальник Управления,
Шумилова Татьяна Михайловна, главный специалист
E-mail: depzan@onego.ru 

Телефон: (814-2) 57-53-73

Факс: (814-2) 57-53-73

Информационная поддержка

Информацию о конференции и сопутствующие сведения можно найти

на Web-портале "Рынок труда. Регионы России".

Адрес в Интернет: 
 " 

 http://labourmarket.ru  
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